PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldyb tarybos
2021 m. rugpjcio 26 d. sprendimu Nr. T2-229

VIESOSIOS JSTAIGOS JURBARKO LIGONIN ES
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji istaiga Jurbarko ligonin(toliau —istaiga) yra Lietuvos nacionadis sveikatos
sistemos Jurbarko rajono savivaldglvieSoji asmens sveikatos prigdisistaiga, teikianti asmens
sveikatos prieZiros paslaugas.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos RespuaslikKonstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikegeikatos sistemos, Lietuvos Respublikos
sveikatos priefiros jstaig;, Lietuvos Respublikos vief; istaig;, Lietuvos Respublikos
Vyriausyles sveikatos draudimo ir kitaigstatymais bei teés aktais, Lietuvos Respublikos
Vyriausyhkés nutarimais, norminiais aktais, Jurbarko rajonwiveddybés tarybos sprendimais,
mero potvarkiais, administracijos direktorigaakymais, kitais te¢s aktais bei Siaigstatais.

3. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civiBnatsakomyés vieSasis juridinis asmuo,
kurio teisire forma — vieSojjstaiga, turintiakini, finansin, organizacinir teising savarankiskum
savo antspaug saskaitas bankuose.

4. ]staigos steigas ir vienintelis dalininkas — Jurbarko rajono isaldybé¢ (toliau —
steiggjas (savininkas), kodas 111106276, adresas: Danma@#éno g. 96, LT-74187 Jurbarkas.
Steig:jo teises ir pareigagyvendinanti institucija — Jurbarko rajono saviwdles taryba.

5. Istaigos pavadinimas — vieSgtaiga Jurbarko ligonén kodas 158314921.

6. Istaigos buveié— Vydiano g. 56, LT-74112 Jurbarkas.

7. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuoses/ybise priklausatiu turtu. [staiga
neatsako pagal steéjg (savininko) prievoles, o steigs (savininkas) neatsako pagataigos
prievoles, iSskyrugstatymuose numatytus atvejus. Stgg (savininkas) pagastaigos prievoles
atsako tik ta suma, kuriine® | istaigos tud. Istaiga neatsako uz sté&g (savininko)
isipareigojimus kitiems subjektams.

8. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendorimzesais.

9. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

Il SKYRIUS )
ISTAIGOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VEIKLOS R USYS

10. Pagrindiniaijstaigos veiklos tikslai — vadovaujantis Siuolaikisi kokyles vadybos
standartais, organizuoti ir teikti kokybiSkas ir akfikuotas licencijose nurodytas sveikatos
prieziaros paslaugas, gerinti Lietuvos gyventeyeikat, mazinti sergamumir mirtinguma.

11. [staigos pagrindiniai veiklos uzdaviniai yra zmgsveikatos prieziros veikla:

11.1.organizuoti ir teikti specializuotas kvalifikuotagntrines ambulatorines ir
stacionarines asmens sveikatos piieis paslaugas;

11.2.teikti pirmines stacionarines paliatyviosios pagalbpalaikomojo gydymo ir slaugos
paslaugas;

11.3.teikti bitingja medicinos pagatb

12. [staigos pagrindigs veiklos sritys: organizuoti ir teikti asmens &at0s prieiros
paslaugas, kurias teikti teisuteikia asmens sveikatos prigbis licencija.



13. Siekdama savo tikg] istaiga vetiasi jstatymy nedraudziama @iraSiy tkine
komercine veikla (veiklos iBys pagal Statistikos departamento prie LietuvospRialikos
Vyriausyles patvirting Ekonomires veiklos 6iSiy klasifikatoriy):

13.1. ligoniniy veikla (86.10):

13.2. bendrosios paskirties ligonipveikla (86.10.10);

13.3. slaugos ligoninj veikla (86.10.40);

13.4. reabilitacijos ligoniny veikla (86.10.30);

13.5. gydytojy specialist veikla (86.22);

13.6. kita zmoni, sveikatos prieziros veikla (86.90):

13.7. medicinos laboratorijos veikla (86.90.30);

13.8. Kkita stacionaria globos veikla (87.90);

13.9. stacionarig pagyvenusi ir neggaliyju asmen globos veikla (87.30);

13.10. profesiniy sajungu veikla (94.20);

13.11. kity maitinimo paslaugteikimas (56.29);

13.12. kita transportui bdingy paslaug veikla (52.29);

13.13.kita, niekur Kitur nepriskirta, nesusijusi su apggdinimu socialinio darbo
veikla (88.90).

14.  Savo tikslams pasiekistaiga vetiasi jstatymy nedraudZiama giraSiy veikla:

14.1. ukine-komercine veikla;

14.2. personalo darbo ir poilsialygas gerinatia veikla;

14.3. pacient; sveikatos priefiros slygas gerinatia veikla;

14.4. Kkonferencij;, semina, tobulinimosi kurg organizavimu;

14.5. kita, niekur kitur nepriskirta, asmemptarnavimo veikla.

15. [statymy nustatytais atvejaigstaiga gali imtis tam tikrosigies veiklos tik gavusi
istatymy nustatyta tvarka iSdupticencija. Istaiga privalo tuiti visas licencijas (leidimus), kurios
istatymuose numatytos kaiptmos jos veiklos glygos.

Il SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

16. Vykdydamaijstatuose numatytveikla, istaiga turi teis:

16.1.turéti saskaitas bankuose, savo Zenklanspaud,

16.2.Lietuvos Respublikos galiojémn teises akty bei Si; istaty nustatyta tvarka pirkti ar
kitokiais bidaisisigyti savo veiklai reikaling turta, naudoti, valdyti, disponuoti jugstatym; bei
Siy istaty numatyta tvarka;

16.3.gauti labdag ar param, paveldti turta pagal testamemt

16.4.sudaryti sutartis ir prisiimisipareigojimus;

16.5.dalininkams pritarus, steigti filialus, juos reongauoti ir likviduoti, dalininko
teissmis dalyvauti kit jstaigy veikloje;

16.6. stotii ne pelno organizagijasociacijas ir dalyvautijveikloje;

16.7.naudotijstaigos ¢Sasjstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniagywendinti;

16.8. skelbti konkursus, susijusius @iaigos veikla;

16.9.teises akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

16.10. atsizvelgiant Lietuvos sveikatos sistemos ir dalininktrategines ptros gaires,
plétoti esam jstaigos infrastrukira;

16.11. jstaigos veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir gehuti vykdant bendrus projektus;

16.12. teises akty nustatyta tvarka nustatyti darbo apréjoko tvarka;

16.13. teists akty nustatyta tvarka naudotis bankreditais, gauti paskolas iS kisubjekty;

16.14. uzmegzti rySius su Salies ir uzsienio partneridisistis specialistais, dalytis
patirtimi ir bendradarbiauti;

16.15. tobulinti, perkvalifikuoti sveikatos prieiios specialistus;



16.16. apdrausti jstaigos darbuotojus (tam tikkategorijy) nuo nelaiming atsitikimy.

17. [staiga privalo:

17.1.suteikti, organizuoti ir uztikrinti #itinaja medicinos pagath

17.2.ijgyvendinti tingsias visuomeds sveikatos prie#iros priemones pagal Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintvarka;

17.3.teikti nemokamas planés sveikatos prie#iros paslaugassitikinus, kad pacientas
turi teis; | tokias paslaugas;

17.4.teikti tik tas asmens sveikatos prigds paslaugas, kurios nurodytgstaigai
iISduotoje licencijoje;

17.5.naudoti sveikatos prielios technologijas, nustatyta tvarka aprobuotaarir I€istas
naudoti Lietuvos Respublikoje;

17.6.pildyti ir saugoti pacient asmens sveikatos istorijas, ambulatorines kortedgs
medicinirg dokumentacy ir teikti informacip apie pacient valstyles institucijoms ir kitoms
istaigoms Lietuvos Respublikgstatym; bei Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyt&aar

17.7.saugoti paciento medicingnpaslapt, iSskyrus atvejus, kaistaiga privalo pateikti
informacij apie pacientarba kai pacientas sutinka, kad informacija ajpibaty teikiama,

17.8.informuoti teigs akiy nustatyta tvarka Sveikatos apsaugos minigietgtaigy
steiggja (savininky) ar savininkus apigstaigojeivykusius vidaus infekai atvejus ir protikius,
kitus zZalos pacientsveikatai padarymo atvejus;

17.9.istatymy ir kity teiss akt; nustatytais atvejais teikti informagijapie teikiamas
asmens sveikatos pri@zos paslaugas;

17.10. turéti vidaus tvarkos taisykles ir uztikrinti, kad jdsity prieinamos pacientams
susipazinti;

17.11. pasiilyti pacientui artimiaugsi objektyviai imanom, asmens sveikatos pri@zos
paslaugos suteikimo datr laika ir registruoti visus pacientus kreipimosii asmens sveikatos
prieziaros jstaigy momentu, neribojant registravimosi termginsveikatos apsaugos ministro
nustatyta tvarka;

17.12. uztikrinti lygias pacient teiseq teikiamas sveikatos prigiftbs paslaugas;

17.13. laiku moketi imokasi Valstybires ligony kasos administruojagnsaskait, kurioje
kaupiamosdSos pacientams padarytai Zalai atlyginti;

17.14. vykdyti buhalterie apskait, teikti finansirg, buhalterig ir statistirg informacip
valstyles institucijoms ir mokti moke<ius jstatym; nustatyta tvarka;

17.15. vadovautis sveikatos apsaugos ministro ir gfeigsavininko) nustatytomigstaigos
veiklos ir kontroés tvarkomis, atsizvelgtiteikiamas rekomendacijas;

17.16. sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka regstr teikti informacip:

17.16.1.apie naudojamas medicinos priemones ir sveikatasZifwos technologijas,
susijusias su medicinos prienoms;

17.16.2.apie incidentus, susijusius su medicinos prie¢nua. SuZinojusi, kad medicinos
priemores neatitinka sveikatos apsaugos ministro nustaikalavimy ar gali kenkti paciemng
naudotoy saugai, nutraukti medicinos priemgnnaudojimy ir (ar) imtis reikiamy veiksmy
keliamam pavojui paSalinti, taip pat apie tai imioioti sveikatos apsaugos ministigaliota
institucija, atsaking uz medicinos priemones;

17.16.3 pranesSimai, skelbimai ir visa kita visuomenei réilga vieSa informacija apie
vieSosiogstaigos veild skelbiamgstaigos interneto puslapyije ir rajono spaudoje.

18. [staiga gali tusti ir kity teisy bei pareig, kurios neprieStarauja Lietuvos
Respublikogstatymams, kitiems teis aktams ir Siemggtatams.

19. [staigai neleidziama:

19.1.gauto pervirSio (pelno) skirti kitiems veiklos tiams, negu nustatyta Siuose
istatuose;



19.2.neatlygintinai  perduoti istaigos tuet nuosavybn pagal patigjimo ar panaudos
sutarf jstaigos dalininkui ar su juo susijusiam asmengskyrus Lietuvos Respublikos vigg
istaigy istatymo 17 straipsnio 10 dalyje numatgtvej;

19.3. skolintis pinigy uz patikanas i$ savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

19.4. uztikrinti kity asmen prievoliy jvykdyma.

. IV SKYRIUS
STEIGEJO (SAVININKO) TEIS ES IR PAREIGOS

20. [staigos dalininkais gali dbi fiziniai ar juridiniai asmenys, Kkurie Lietuvos
Respublikos viagu istaig istatymo ir S jstaty nustatyta tvarka yra perdaystaigaiina% ir turi
dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalinitgiges yra perleistogstat; ar jstatymy nustatyta
tvarka.

21. [staigos dalinink (savinink) — vienintet jstaigos dalinink kurios priimti
sprendimai prilyginami visuotiniame daliniplsusirinkime priimtiems sprendimams, yra Jurbarko
rajono savivaldy®, turinti visas teises ir pareigas, kurios yra ntytws dalininkams.

22. Istaigos dalininkas turi Sias neturtines teises:

22.1.dalyvauti ir balsuoti vieSosidstaigos visuotiniuose dalinigksusirinkimuose;

22.2.susipazinti su vieSosiogstaigos dokumentais ir gauti vieSosigsgaigos turim
informacij apie jos veild;

22.3.kreiptis | teismy su ieSkiniu praSydamas panaikinti vieSosjegigos visuotinio
dalininky susirinkimo ir kity vieSosios jstaigos orgam sprendimus, taip pat pripazinti
negaliojagiais valdymo orgam sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja imyerasioms
istatymy normoms, vieSosigstaigosistatams arba protingumo agZgingumo principams;

22.4 kreiptis | teismy su ieSkiniu praSydamas uzdrausti vieSosisgigos valdymo
organams ateityje sudaryti sandorius, prieStargujanvieSosiosistaigos veiklos tikslams ar
pazeidziatius vieSosiogstaigos valdymo organo kompetengij

22.5.kitasjstatymuose ifstatuose nustatytas neturtines teises.

23. Istaigos dalininkas turi tejsgauti likviduojamosjstaigos turto dal nevirSijartia jo
(dalininko) kapitalo dalies, jeigu sumiglas likviduojamosistaigos skolas liekgtaigos turto.

24. Savivaldylé savo, kaip vieSosiogtaigos dalininko, teises gali parduoti ar perduoti
kitiems juridiniams asmenims Lietuvos Respublikose&yu istaigi istatyme, Lietuvos
Respublikos valstys ir savivaldyhi turto valdymo, naudojimo ir disponavimo justatyme bei
kituose norminiuose teis aktuose nustatytais atvejaisiidais.

25. Nauji dalininkai priimami visuotinio dalinink susirinkimo sprendimu. Nauju
dalininku gali pretenduoti tapti asmugipareigojantisnesti ina%. Naujo dalininkojnaso dyd
nustato visuotinis dalininksusirinkimasnag§; skatius neribojamas.

26. Asmuo, pageidaujantis tapti naupstaigos dalininku, pateikiastaigos vadovui
praSym juo tapti. PraSyme turititi nurodyti duomenys apie asmepageidaujanttapti jstaigos
dalininku (juridinio asmens pavadinimas, kodas,dm; fizinio asmens vardas, pavarcasmens
kodas, gyvenamoji vieta), taip pat numatonrassas pinigais anaso veg, kuri nurodyta turto
vertinimo ataskaitoje. PraSyme turiitbpareikStas pritarimagstaigos veiklos tikslams. Kartu su
praSymu turi hbti pateikta turto vertinimo ataskaita, jei numatony@esSti materiajji ar
nematerialji turta.

27. Visuotiniame dalininlg susirinkime, kurio darbotvaégle numatomas nawjdalininky
priemimas, dalinink pritarimu gali dalyvauti asmenys, pageidaujangystitnaujais dalininkais.
Nepriklausomai nuo to, ar jis bus priimtas dalinin&r ne, tame susirinkime jis neturi balsodis
Minétiems asmenims nedalyvavus susirinkime, jiems @@me per 10 dien rastu informuojant
apie priimt sprendin dél naujp dalinink.



28. Visuotiniam dalinink susirinkimui nusprendus priimti naujdalininka, dalininku
tapti pageidags asmuo tampéstaigos dalininku, kai perduodataigai savo praSyme nurodyt
ina%.

29. [staigos dalininkai iry inas; verg jrasomijstaigos dokumentuose, o kiekvienam
dalininkui iSduodamas jgna§; verk patvirtinantis dalininko pazy&imas per 10 diep nuo
visuotinio dalininko susirinkimo sprendimo gmimo.

30. Apie savo sprendimperleistiistaigos dalininko teises dalininkas turi rastu p&n
istaigos vadovui, nurodydamas duomenis apie agsrgendinio asmens pavadinimas, kodas,
buveirg; fizinio asmens vardas, pavar@asmens kodas, gyvenamoji vieta), kuriam ketinéejs#
savo teises, taip pat nurodo perleidimoddir numatona sandorio dat Apie gaui dalininko
pranesim istaigos vadovas informuoja kitus dalininkus.

31. Sprendim dél sutikimo arba motyvuoto atsisakymo duoti sutikiperleisti dalininko
teises priima visuotinis dalinimk susirinkimas per 30 dignnuo praneSimo gavimo dienos.
Pirmenylgs teig perimti dalininko teises turi esami dalininkai.

32. PraneSimo apie sprendinperleistiistaigos dalininko teises taisykhetaikoma, jei
dalininko teigs perleidZziamos paveifimo badu arba testamentu.

33. Asmuo,igijes dalininko teises, tampataigos dalininku nuo jgregistravimojstaigos
dokumentuose dienos. Dalininkui iSduodamam@s; verie patvirtinantis dalininko pazy&imas.

34. Dalininky inaSaiistaigai perduodami tokia tvarka:

34.1.pinigai ijneSami jstaigos gskait;

34.2.materialusis ir nematerialusis turtggaigai perduodamas suraSius turto perdavimo
akta. Akta pasiraSo tugt perduodantis asmuo (stéjgs, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis
asmuo) ifistaigos vadovas.

35. Kartu su perduodamu turfigtaigai pateikiama ir Sio turto vertinimo ataskakari
turi bati sudaryta ne &liau kaip prieS 6 rnesius iki turto perdavimgstaigai. Turto vertinimas
atliekamas perduodamo turto savininkSdmis.

V SKYRIUS
ISTAIGOS VALDYMAS

36. Istaigaigyja civilines teises, prisiima civilines pareigagas igyvendina per savo
valdymo organugstaiga negaligyti civiliniy teisiy ir pareigi per savo dalininkus.

37. Istaigos valdymo organai:

37.1.visuotinis dalinink; susirinkimas;

37.2.vienasmenis valdymo organagstaigos vadovas;

38. [staigoje sudaromi kolegiad organai:

38.1.steletojy taryba,;

38.2.gydymo taryba;

38.3.slaugos taryba.

39. Buhalterire apskaig jstaigoje tvarko vyriausiasis finansininkas (buhédde [staigos
vadovo ir vyriausiojo finansininko pareighegali eiti tas pats asmuo ir asmenys, s@pininyses
ar svainysis rysiais. Vyriausiojo finansininko funkcijas pagaltart gali atlikti ir kitas juridinis
asmuo.

VI SKYRIUS )
SAVININKO (DALININKO) KOMPETENCIJA IR SUSAUKIMO TVA  RKA

40. Visuotinis dalininky susirinkimas yra aukféusiasis valdymo organas. Savivaléyb
yraistaigos savininkas, taip pat yra vienintelis josnitakas ir priima sprendimus:

40.1.priima, ketia, papildojstaigosistatus;

40.2.priima sprendim pakeistijstaigos buveig



40.3.priima sprendim steigti istaigosfilialus ir atstovybes, tvirtina y nuostatus,
priima sprendim dél ju veiklos nutraukimo;

40.4.renka ir atSaukia stétojy tarybos narius;

40.5.tvirtina metiny finansini; ataskaig rinking;

40.6.nustato informaci, kuri pateikiama visuomenei apEaigos veikd,

40.7.priima sprendim dél jstaigos reorganizavimo ir reorganizavinatygy tvirtinimo;

40.8. priima sprendira pertvarkytijstaig;

40.9. priima sprendim likviduoti jstaiga ar atSaukti jos likvidavirmag

40.10. skiria ir atSaukia likvidatou, kai Sio Lietuvos Respublikos vigs istaigy jstatymo
nustatytais atvejais sprendirikviduoti jstaigy priima visuotinis dalinink susirinkimas;

40.11. priima sprendim dél istaigos metinj finansiniy ataskaig rinkinio audito ir renka
auditoriy ar auditojmore;

40.12. priima sprendim dél istaigos valdymo struitos ir pareigyhi saraso tvirtinimo;

40.13. nustato privalomas veiklos uzduotis;

40.14. nustatojstaigos islaid, skirty darbo uzmokesui ir medikamentams, normatyvus
arba paveda juos patvirtinti gai jstaigai;

40.15. tvirtina jstaigos veiklos strategij

40.16. tvirtina jstaigos veiklos ataskajt

40.17. detalizuoja istaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juwarka
Vyriausyles ar josigaliotos institucijos nustatyta tvarka;

40.18. istatymo nustatyta tvarka nustato ar dalyvauja tastgpaslaug, darty kainas,
tarifus bei y apskatiavimo metodikas, iSskyrus atvejus, kai kainas amifus nustato kitos
institucijos;

40.19. priima sprendim dél tapimo Kity juridiniy asmen steigja ar dalyve;

40.20. priima sprendim dél naujy dalininky priemimo;

40.21. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos wigs jstaig; istatyme, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldogtatyme, Lietuvos Respublikos sveikatos sistensiatyme,
Lietuvos Respublikos sveikatos prigds jstaigy istatyme, Lietuvos Respublikos Vyriauggb
2007 m. rugdo 26 d. nutarime Nr. 1025 @ valstykes ir savivaldyhbiy turtiniy ir neturtiniy teisiy
igyvendinimo vieSosiosgstaigose”, kituose teis aktuose ir Siuosstatuose savininko (dalininko)
kompetencijai priskirtus klausimus;

40.22. visuotinio dalinink;y susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo nustatg®es
Lietuvos Respublikos viefy istaigy ir Lietuvos Respublikos sveikatos prigds jstaig:
istatymuose.

41. Uz visuotinio dalinink susirinkimo suSaukim atsakojstaigos vadovas, kuris ne
véliau kaip prieS 30 dian iki susirinkimo dienos raStu praneSa kiekvienantindsui apie
susirinkimy. Susirinkimai gali bti suSaukti ir nesilaikant giterminy, jei su tuo rastiSkai sutinka
visi dalininkai. Sutikimai pridedami prie susirimko protokolo kaip priedai ir saugomi tessakty
nustatyta tvarka.

42. Jeigu dalinink susirinkimo darbotvakk nurodyta praneSime apie Saukiam
dalininky susirinkima, buvo pakeista, apie pakeitimus dalininkams tuiti lpranesta tokia pat
tvarka, kaip apie dalininksusirinkimo suSaukim ne \éliau kaip prieS deSimt digniki dalininky
susirinkimo dienos.

43. Jeigu dalininkas yra vienintelis, jis savo teisesdpioda savo nuad#ia.

44. Dalininko balg skatius yra proporcingas jmaso dydziuilstaigos vadovas, jeigu jis
néra dalininkas, gali dalyvauti visuotiniame daliningusirinkime be balso teis.

45. Kasmet per keturis émesius nuojstaigos finansini mety pabaigos vyksta eilinis
visuotinis dalininky susirinkimas, kuriamjstaigos vadovas pateikigtaigos meti@ finansirg
atskaitomyk ir pragjusiy finansiniy met; istaigos veiklos ataskait VieSosiosistaigos veiklos
ataskaitoje turi @iti vertinamas jos veiklos ekonominis, socialinigitoks (pagal vieSosiostaigos
veiklos tikslus) poveikis.



46. Dalininky susirinkime dalyvaujantys dalininkai registruojami
pasiradytinai dalinink registravimo sgrade. $sarad pasiraso dalinink susirinkimo pirmininkas ir
sekretorius.

47. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimpriemimo tvarka:

47.1.dalininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir yra t&es, jei jame dalyvauja ne
maziau kaip pusvisu dalininky;

47.2.jei istaiga reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama aSaukiamas jos
likvidavimas, taip pat @ jstaigai nuosavyds teise priklausato ilgalaikio turto perleidimo,
nuomos, perdavimo pagal panaudos sutart ikeitimo visuotinio dalinink susirinkimo
sprendimai priimami ne maziau kaip 2/3wsusirinkime dalyvaujatiy dalininky bals; dauguma.
Sprendimai kitais klausimais priimami paprastayvssisirinkime dalyvaujaiy dalininky balsy
dauguma;

47.3.dalininky susirinkimo sprendimai turidbi protokoluojami; jeiguistaigos dalininkas
yra vienas asmuo, jo rastiSki sprendimai prilyginamsuotinio dalininky susirinkimo
sprendimams.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVO KOMPETENCIJA, SKYRIMO IR ATLEIDIMO T  VARKA

48. |[staigos vadovas darky priimamas vieSo konkursoutu 5 (penkeriems) metams.
VieSa konkurg organizuoja ir jo nuostatus tvirtinstaigos steigjas (savininkas).

49. Darbo sutaitsuistaigos vadovu sudaro ir nutraukia bei kitas fujalsgisusijusias su
istaigos vadovo darbo santykiaigyvendina Savivaldyds meras Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka ir pagrindais.

50. Darbo sutartis sistaigos vadovu galitit nutraukiama Savivaldys mero potvarkiu.

51. Apie jstaigos vadovo paskyrirar atleidim, bei sutarties su juo pasibaigirkitais
pagrindaisstaiga privalo pranesti Juridinasmen registro tvarkytojui.

52. [staigos vadovu gali @i fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka Suetos
apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikaciniuseikalavimus. [staigos vadovas privalo
periodiSkai tobulinti vadovavimgstaigai gebjimus. Privalomojo tobulinimosi tvarka nustatyta
sveikatos apsaugos minisigakymu.

53. I[staigos vadovas savo veikloje vadovaujasi LietuRespublikosjstatymais, kitais
teiss aktais, Siaigstatais, visuotinio dalininksusirinkimo sprendimais, savininko priimtais ésis
aktais ir pareigyks aprasymu.

54. Istaigos vadovo kompetencijai priskiriama:

54.1.vadovautijstaigai, organizuotistaigos veild ir veikti jstaigos vardu santykiuose su
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

54.2.vadovautiistaigos pagrindinei iikinei veiklai;

54.3.organizuoti jstaigos buhalterin apskai4 pagal Lietuvos Respublikos buhaltésn
apskaitogstatym;

54.4.istatymy nustatyta tvarka priimti darky ir atleisti darbuotojus; nustatyti darbuaioj
etatus, sudaryti ir nutraukti darbo sutartis;

54.5. nustatyti istaigos darbuotqj atlyginimus, skirti darbuotojams paskatinimus ir
drausmines nuobaudas, nustaistaigos vidaus struikta;

54.6.vykdyti jstaigos darbuotqj atestacy, organizuoti filialy ir padalini vadow
priemimo i darky vieSuosius konkursus, tvirtinii puostatus;

54.7.leisti isakymus, kitusistaigos vidaus teis aktus, dokumentus, duoti privalomus
nurodymus darbuotojams;

54.8.rengtiistaigos veiklos planus ir ataskaitas;

54.9.pranesti dalininkams (savininkui) apigykius, galirtius tugti esmirés reiksSngs
istaigos veiklosgstinumui, veiklos poidziui ir apimtims;



54.10. igyvendinti dalininky (savininko) priimtus sprendimus;

54.11. atidaryti ir uzdaryti gskaitas bankuose;

54.12. pagal kompetengj uztikrinti perduoto pagal panaudos sitartistaigos turto
efektyw; panaudojim ir jo apsaug;

54.13. rengti ir teikti dalininkams (savininkui) ir Jurigiy asmen registrui prgjusiy
finansiniy met; jstaigos veiklos ataskaitr metin finansiny ataskait rinkinj kartu su auditoriaus
ISvada (tuo atveju, jei finansipataskaig auditas atliktas);

54.14. jstaigos vardu pasiraSyti dokumentusigalioti kitus asmenis vykdyti vadovo
kompetencijos funkcijas;

54.15. tvirtinti jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykles, darbugbareigybip aprasymus,
kitus jstaigos vidaus teds aktus ir tvarkomuosius dokumentus;

54.16. kreiptis i dalininkus (savinink) dél neefektyviai dirbatiy istaigos padalimi
reorganizavimo ar likvidavimo;

54.17. suderinus su stétojy taryba, tvirtinti jstaigos darbuotqj darbo apmodimo
tvarkos apras

54.18. atstovauti jstaigai teisme, valstgs ir savivaldybi valdymo organuose ir
palaikant rysSius su kitais juridiniais ir fizinia&smenimis;

54.19. pateikti dokumentus ir duomenis, nurodytus LietuvM@sspublikos civilinio
kodekso 2.66 straipsnyje, Juridirasmen registrui;

54.20. nustatyti jstaigos iSlaid, skirty darbo uZzmokesui ir medikamentams,
normatyvus, jei tai atlikti paveda stéjgs (savininkas);

54.21. organizuotijstaigos dalinini registravim;

54.22. teikti informacip apie istaigos veikl visuomenei ir savininkui pagal
pareikalavina;

54.23. paskelbti vie§ informacip istatymy numatyta tvarka, sudarytihlggas istaigos
buveirgje su ja susipaZzinti tretiesiems asmenims;

54.24. sukurti ir priziiréti istaigos vidaus kontréd sistem (taisykles, norm, priemoni
ir procediry visum);

54.25. turéti kity teisi ir pareig, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
istatymams, kitiems teis aktams.

55. [staigos vadovo atSaukimo pagningbriezagiu) sarasas:

55.1. asmuo pripazintas kaltwldsunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymarir
neisnykug ar nepanaikintteistuna;

55.2. asmuo pripazintas kaltteldnusikaltimo valstybs tarnybai ir vieSiesiems interesams
ar korupcinio pobdzio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykwes nepanaikintteistuna;

55.3. asmuo pripazintas kaltu éld baudZziamojo nusiZzengimo valstg tarnybai ir
vieSiesiems interesams ar korupcinio fdio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo
apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakongglp nuosprendZzigsiteissjimo dienos neprgo 3 metai;

55.4. asmuo pripazintas kaltueldnusikaltimy, kuriais padaryta turtinzala valstybei, ir
turi neiSnykugar nepanaikintteistuna;

55.5. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

55.6. asmuo yra atleistas iS skirianar renkam pareig; dél priesaikos ar pasizagimo
sulauzymo, pareimo vardo pazeminimo ir nuo atleidimo iS patgtienos neprgo 3 metai;

55.7. asmeniui atimta teéseiti jstaigos vadovo pareigas;

55.8. asmuo yra atleistas iS vals@gbtarnautojo pareig paskyrus tarnybgpnuobaud —
atleidimg IS pareig, arba Lietuvos Respublikos valségbtarnybosjstatymo nustatyta tvarka
pripazintas padas tarnybin nusizengim, uz kuj turéty bati skirta tarnybig nuobauda —
atleidimas iS pareig atleistas iS statutinio valst tarnautojo pareig paskyrus tarnybin
nuobaud — atleidiny iS tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba afieigt pareig dél SiurkStaus
darbo pareig pazeidimo ir nuo atleidimo iS parai@r tarnybos dienos ar pripazinimo padarius
tarnybin nusizengim dienos neprgo 3 metai;



55.9. asmens padarytas korupcinio pdbio teigs pazeidimas, t. y. darbo drausm
ar tarnybinis nusiZzengimas, piktnaudziaujant tammgtpadtimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareig;, pazeidziant vieSuosius interesus, ir nuo spreaddd darbo drausws ar tarnybinio
nusizengimo padarymo nepya3 metai;

55.10.asmuo yra pripazintas Siutk8i pazei@ds Lietuvos Respublikos vief: ir privaciuy
interes; derinimo valstybs tarnybojestatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo agpr
3 metai;

55.11. paaiSkja, kad, dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadpareigas, patedk
suklastotus dokumentus arba rpsltikrovés neatitinkatius duomenis, & kuriy negatjo bati
priimtasj vadovo pareigas.

56. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

56.1. sprendimas @ jstaigos vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priimamasv&aybés
mero potvarkiu;

56.2. jstaigos vadovas apie galinjp atSaukim raSytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 (septynioms) darbo dienoms ikamlojamo pasizio ¢l vadovo galimo
atSaukimo. PraneSime nurodoma quifso vieta, laikas, atSaukimo prieZastis bei pahymiapie
istaigos vadovo tegsne \liau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki gogio pateikti savo
argumentuotus paaiskinimus;

56.3. posdyje turi teig dalyvautijstaigos vadovas;

56.4. priemus motyvuat nutarimy atSauktijstaigos vadoy iS pareig, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama;

56.5. apie jstaigos vadovo paskyrimar darbo sutarties su juo pasibaigiwisuotinio
dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo, 0 esant vieninteliam dalininkuivifgakui) — istaigos
vadovas teiss akt) nustatyta tvarka privalo pranesti Juridimismen registrui. Sustaigos vadovu
gali bati sudaryta jo visiSkos materiaéis atsakomyés sutartis. Darbo géai tarpistaigos vadovo
ir jstaigos nagrigjami teisme.Istaigos vadovas gali suteikgaliojimus toms funkcijoms, kurios
jam priskirtos, vykdyti.lstaigos vaday jo atostog, komandirudiy, ligos metu ir kitais atvejais,
kai jis negali eiti pareig, pavaduoja pavaduotojas ar kitas darbuotojas,ipaskSavivaldybs
mero potvarkiu.

. VIIl SKYRIUS )
STEBETOJU TARYBOS KOMPETENCIJA IR $I0S TARYBOS SUSAUKIMO TVA RKA

57. Stelketoju taryba sudaroma stejg sprendimu 5 (penkeriems) metanstaigos
veiklos vieSumui uztikrinti. Stefbojy tarybos narj kadenciy skatius néra ribojamas. Pagrindiniai
steletoju tarybos uzdaviniai — analizuoistaigos veiki bei teikti jstaigos steigjui ir jstaigai
ISvadas bei pasiymus ¢l istaigos veiklos gerinimo.

58. I[staigos steliojy taryba sudaroma iS 5 (penkinariy: dvieju istaigos savininko
teises ir pareigaggyvendinadios institucijos paskitt asmen; dviejy savivaldylés, kurios
teritorijoje yra istaigos buveity tarybos paskitt asmen ir vieno jstaigos pagal Lietuvos
Respublikos darbo kodeksreikiartio darbuotoj atstovo paskirto asmeng.stelgtojy taryla
negali lti paskirti asmenys, kurie dirkhataigos vadovu, vadovo pavaduotoju, padalinffilial u
vadovais, vyriausiaisiais finansininkais (buhahesj, dirba institucijose, vykdaiose privalomji
sveikatos draudig taip pat Pacientsveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijojéigacioje
prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

59. Stelketoju taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respasli Konstitucija,
Lietuvos Respublikosistatymais, Lietuvos Respublikos Vyriauggb nutarimais, sveikatos
apsaugos ministrigakymais, kitais teés aktais.

60. Steletojy taryba atlieka Sias pareigas:

60.1.analizuojajstaigos veild;



60.2.iSklauso parengt metirg istaigos veiklos ataskaitipieistaigos finansi@ ir tking
veikla ir skelbia j visuomenei;

60.3.steletojo teigmis dalyvaujajstaigos organizuotame konkurse padalibei filialy
vadow pareigoms uzimti ir pareiSkia savo nuorasteig:jui;

60.4.derinajstaigos darbuotgjdarbo apmodjimo tvarka;

60.5.vykdo kitas funkcijas, jeigu jos neprieStaraujatuies Respublikogstatymams.

61. Steletoju tarybos nariai turi teis

61.1.gauti iSjstaigos informaci, reikalingy nuostatuose numatytoms funkcijoms atlikti;

61.2.sudaryti ekspettkomisijas stettojy tarybos funkcijomsgyvendinti;

61.3.teikti pagal savo kompetengipasiilymusistaigai ir steigjui.

62. Steletoju taryba vig nariy bals; dauguma renka stéojy tarybos pirminink.

63. Steketoju tarybos pirmininkas organizuoja sétdjy tarybos dardpy, Saukia stediojy
tary, atstovauja jai arbgalioja tai daryti kitus stedbojy tarybos narius.

64. Stelketoju tarybos susirinkimai Saukiami neciau kaip 2 (du) kartus per metus.
Stelztojy tarybos sprendimai priimami paprasta hatuguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai,
lemia stebtojy tarybos pirmininko balsas. Stgbjy tarybos sprendimai yra téi§ jei juos
priimant dalyvauja daugiau kaip gu®s nari.

65. Steketoju taryba dirba visuomeniniais pagrindais. UZ veikteletojy taryboje jos
nariams neatlyginama.

66. UZ netinkam stelétojuy tarybos funkciy atlikima steletojy tarybos nariai atsako
istatymy nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
GYDYMO IR SLAUGOS TARYB U KOMPETENCIJA, J U SUDARYMO IR
ATSAUKIMO TVARKA

67. Gydymo taryba sudaromastaigos vadovoisakymu iS 9 (devyn) narhg 5
(penkeriems) metams istaigos skyui, padaling ir filial y gydytop.

68. Gydymo tarybos funkcijos:

68.1.svarsto asmens sveikatos prig@ds organizavimo ir tobulinimo klausimus;

68.2. periodiskai rengia klinikines konferencijas;

68.3.svarsto nawj asmens sveikatos pri@#dps technologij isigijimo klausimus;

68.4.svarsto darbo laiko ir darbo apnégikno klausimus;

68.5. sitilo sudaryti su asmens sveikatos pfiedisusijusias komisijas;

68.6.turi patariamojo balso tejsteikia svarstomais klausimais rekomenduojamaigdio
pasiilymusistaigai.

69. Gydymo tarybos darbo organizavimas:

69.1.gydymo tarybai pirmininkaujgstaigos vadovasakymu paskirtas vienas istaigos
gydytoju. Gydymo tarybai pirmininkauti negaktaigos vadovas, vadovo pavaduotojas, padalinio
ir filialo vadovas;

69.2.gydymo tarybos pa@siziai organizuojami ne ¢&au kaip karg per ketvirt;

69.3.gydymo tarybos pasiZiai protokoluojami;

69.4.posdziai vyksta dalyvaujant ne maziau nei pusei gydyargbos natj, sprendimas
priimamas bals dauguma; kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemraminko balsas;

69.5.per savaif posdzio medziaga sutvarkoma, sprendimpasiraso gydymo tarybos
pirmininkas, su sprendimu supaZzindinaisiaiga ir visiistaigos darbuotojai.

70. Gydymo tarybos nagiteists ir pareigos:

70.1.nariy dalyvavimas pagiZiuose yra titinas;

70.2.nariai turi teig pateikti klausim svarstyti;

70.3.nariai privalo vykdyti gydymo tarybos nutarimus.

71. Gydymo tarybos nagipaskyrimo ir atSaukimo tvarka:



71.1.nariai skiriami istaigos vadov(sakymu;

71.2.nariai gali mti atSaukiamijstaigos vadovoisakymu, nutraukus darbo sufasu
darbuotoju ar paties nario prasymu.

72. Gydytoju tarybos nariams atlyginimas nemokamas.

73. Slaugos taryba sudaromgtaigos vadovoisakymu iS 9 (devyn) nary 5
(penkeriems) metams istaigos padalini ir filial y slaugos specialigt

74. Slaugos tarybos funkcijos:

74.1.svarsto pacientslaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

74.2.sprendzia slaugos specialigirofesires kvalifikacijos tobulinimo bdus ir poreilg

74.3.analizuoja slaugos administravimo problemas ir ideipasilymus &l slaugos
valdymo tobulinimo;

74.4.teikia rekomendacinio pablZio pasilymus jstaigai @l slaugos paslaugkokybés
uztikrinimo;

74.5.svarsto kitus aktualius su slauga susijusius kiausi

75. Slaugos tarybos darbo organizavimas:

75.1.slaugos tarybai pirmininkaujgtaigos vadovasakymu paskirtas vienas iStaigos
slaugos specialist Slaugos tarybai pirmininkauti negaditaigos vadovas, vadovo pavaduotojas,
padalinio ir filialo vadovas;

75.2.slaugos tarybos pédziai organizuojami ne ¢&au kaip karg per ketvirt;

75.3.slaugos tarybos pédziai protokoluojami;

75.4.posdziai vyksta dalyvaujant ne maziau nei pusei slaugoybos nati, sprendimas
priimamas bals dauguma, kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemraminko balsas;

75.5.per savaif posdzio medziaga sutvarkoma, sprendirpasiraso slaugos tarybos
pirmininkas, su sprendimu supaZzindinajsiaiga ir visiistaigos darbuotojai.

76. Slaugos tarybos narteiss ir pareigos:

76.1.nariy dalyvavimas pagiZiuose yra titinas;

76.2.nariai turi teig pateikti klausim svarstyti.

77. Slaugos tarybos narpaskyrimo ir atSaukimo tvarka:

77.1.nariai skiriamijstaigos vadovgsakymu;

77.2.nariai gali mti atSaukiamijstaigos vadovoisakymu, nutraukus darbo sufasu
darbuotoju ar paties nario prasymu.

78. Slaugos tarybos nariams atlyginimas nemokamas.

X SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

79. VieSojoje istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuwgnmeja sveikatos
prieziiros specialist elgesio ir sveikatos prigiios specialist tarpusavio etikos klausimus,
kontroliuoja, kaipistaigoje laikomasi medicinos etikos reikalayim

80. Medicinos etikos komisija sudaronigtaigos vadovgsakymu i$ 9 (devyn) nariy 3
(trejiems) metams. Komisijos nuostatai ir darbolasgentas tvirtinami vadovaujantis Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintais Pavyzdiniaigiiti@os etikos komisij nuostatais.

81. Medicinos etikos komisijos darbui vadovauja pirmkas, kuris:

81.1.organizuoja komisijos dasb

81.2.5aukia komisijos paslzius;

81.3.atsako uz komisijai pavestizdavini; vykdyma;

81.4.uztikrina, kad komisijos darbetty laikomasi Lietuvos Respublikogstatymy,
Lietuvos Respublikos Vyriausyb nutariny bei kity teises akt;.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS FILIAL U STEIGIMO IR J U VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA



82. [staiga gali tutti filialy. Filialas yra struktrinis jstaigos padalinys, turintis savo
atskin buveirg, atskin saskaity banke ir atliekantis visas arba dgtaigos funkciy. Sprendim
steigti filiala ar nutraukti jo veild priima visuotinis dalininlg susirinkimas. Filialas veikia pagal
savo nuostatus, kuriuos tvirtina visuotinis dalkursusirinkimas. Filial vadovaii darky priimami
vieSo konkurso i#du, kui organizuojastaigos vadovas. Darbo sutast filialo vadovu sudaro ir
nutraukiajstaigos vadovas.

83. Filiala steigia, reorganizuoja ir likviduoja visuotinislidénky susirinkimasistatymy
nustatyta tvarka.

84. Filialy skatius neribojamas.ylturtasitraukiamasg istaigos finansig atskaitomyh.

XIl SKYRIUS
FILIAL U, PADALINI U VADOV U, SVEIKATOS PRIEZI UROS SPECIALISTU IRKIT U
ISTAIGOS DARBUOTOJU PRIEMIMO [ DARBA TVARKA

85. Istaigos filialy ir padaliniy vadovai, darbuotojaijtraukti { pareigyby, dél kuriy
rengiamas konkursastaigoje, sra%, i darka priimami vieSo konkurso dolu. Vie& konkurs
organizuojgstaigos vadovagstaigos filialy ir padaliniy vadovais gali titi asmenys, kurie atitinka
Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kikaiinius reikalavimus.

86. Istaigos, jos padaliiir filialy vadovai,istaigos sveikatos prigitibs specialistai, Kiti
darbuotojaii darky priimami ir iS darbo atleidZziami Lietuvos Resplibl darbo kodekso nustatyta
tvarka ir pagrindais. Sveikatos priglos specialistai privalo tét atitinkang profesirg
kvalifikacija irodant dokumend, suteikiant teis; dirbti darla, i kuri specialistas priimamas.

Xl SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE [STAIGOS VEIKL A PATEIKIMO DALININKAMS IR
VISUOMENEI TVARKA

87. Istaigos vadovas parengia ir pateikia eiliniam Jiguam dalininky susirinkimui
pragjusiy finansinip met, istaigos veiklos ataskaitSi ataskaita yra viea. Bet kurio fizinio ar
juridinio asmens reikalavimistaiga turi sudarytiagdygas jos buveiée su Sia ataskaita susipazinti.

88. Istaigos veiklos ataskaitoje tufitbpateikta (nurodyta):

88.1.informacija apidstaigos veilkd igyvendinant jogstatuose nustatytus veiklos tikslus;

88.2.istaigos dalininkai finansinimet; pradzioje ir pabaigoje;

88.3.staigos gautos$os ir j; Saltiniai per finansinius metus;

88.4.informacija apigstaigosisigyta ir perleist ilgalaiki turty per finansinius metus;

88.5. jstaigos darbuotaqjskatius finansing met; pradzioje ir pabaigoje;

88.6. istaigos snaudos per finansinius metus,usH iSlaidos darbo uzmokési;

88.7.jstaigos snaudos valdymo iSlaidoms.

89. I[staigos veiklos ataskaitoje galiatb ir kita informacija, kury pateikti veiklos
ataskaitoje sprendimu nurodo visuotinis dalimiiskisirinkimas.

90. Uz informacijos pateikimistaigos dalininkams atsakingasaigos vadovas.

o XIV SKYRIUS
ISTAIGOS LESY SALTINIAI IR J J NAUDOJIMAS, DISPONAVIMAS [STAIGOS
TURTU

91. [staigos ¢Sy Saltiniai:



91.1.Privalomojo ir  savanoriSkojo sveikatos draudimodorkSos pagal sveikatos
prieziarosjstaigy sutartis su Valstybine ar teritoéimis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos
draudimojstaigomis;

91.3.valstykes ir savivaldybs biudzeq tiksliniai asignavimai;

91.4.valstykes ir savivaldybs leSos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

91.5.valstykes investicing programy 1¢Sos;

91.6.Lietuvos ir uzsienio fong asignavimai;

91.7.1éS0s, gautos iS fizigi ir juridiniy asmen pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

91.8.1¢éS0s uzistatymy ir Lietuvos Respublikos Vyriausyb nutaring nustatytas mokamas
paslaugas;

91.9.1¢éS0s, gaunamos kaip parama, dovana, taip:pas] gautos pagal testamgnt

91.10. skolintos &Sos;

91.11. kitos teistai gautosdsos.

92. Kiekvienais finansiniais metaigtaiga sudaro i$ valstg® ir savivaldybs biudZet
gaunam léSy iSlaidy samat. ISlaidi samat tvirtina asignavim valdytojas. IS kit Saltiniy
gaunam léSy iSlaidy samata sudaroma, jei to reikalauja Siesak teikiantys subjektai.

93. LéSas, gautas kaip paramtaip pat pagal testamangautas dSasistaiga naudoja
paramos tei§o arba testatoriaus nurodynsiatuose numatytai veiklai.

94. [staigos pajamos paskirstomos tokia tvarka:

94.1.staigosistatuose numatytai veiklai bgipareigojimams vykdyti;

94.2.istatymy numatytiems biudzeto mokgams;

94.3.staigos personalo kvalifikacijai kelti;

94.4.naujoms sveikatos prigitbs technologijomssigyti ir idiegti;

94.5. patalpoms eksploatuoti, einamajam remontui ir piirei vykdyti;

94.6.istaigos darbuotojams skatinti ir materialinei phgalnelainés atveju teikti (jei
istaigoje yra darbo uzmok#s ekonomija ir gra uzdelstasiskolinimo).

95. I[staigos ¢Sos gali fati naudojamos Siuosdstatuose nenumatytai ifstatymy
neuzdraustai veiklai gavus stéig sutikima.

96. Istaigos nuosavkapitah sudaro:

96.1.dalininky kapitalas;

96.2. pelnas (nuostolis);

96.3. perkainojimo rezervas;

96.4.rezervai iS pelno;

96.5. kitos teigtai jgytos ESos.

97. Istaigos dalininl¢ kapitalas yra lygus dalinimkina§; vertei.[staigos dalininkai iry
ina§; vert yra jraSomi jstaigos dokumentuose, o dalininkui iSduodamasirjad verk
patvirtinantis dokumentas.

98. Dalininky kapitalas gali tti didinamas tik dalinini inasais.

99. Istaigoje gali bti sudaromi rezervai iS pelno, gautotikinés komercigs veiklos,
susietos sistaigosistatuose nustatytais veiklos tikslais, taip pakaeojimo rezervas.

100. Rezervai iS pelno sudaromi, k@mi, naudojami ir panaikinami visuotinio dalinipk
susirinkimo sprendimu.

101. IS perkainojimo rezervo negaliith mazinamijstaigos nuostoliai.

102. VieSoji jstaiga ¢Sas, gautas kaip paramaip pat kitas neggintinai gautas éSas
naudoja jas perdavusio asmens nurodytiems (jeiupei@mas Siasé$as asmuo davtokius
nurodymus) tikslamgstaiga tokiaséSas laiko atskirojeaskaitoje ir sudaro iSlaidsamat, jei tai
numatyta teiés aktuose arb@&$as perdass asmuo to reikalauja.

103. Savivaldyke jai nuosavybs teise priklausantilgalaiki materialjj turta (toliau —
savivaldylés turtas) Savivaldyds tarybos nustatyta tvarka, vieSajataigai, kurios savinink



(dalininke) yra  savivaldyb¢ perduoda patikino teise pagal patikino sutari.
Sprendimy dél savivaldybé& turto perdavimo patikiéno teise priima Savivaldys taryba.

104. VieSojiistaiga jai pagal patikiéno sutart perduog savivaldybs turt gali nuomoti
arba perduoti panaudai Savivaldgtarybos nustatyta tvarka.

XV SKYRIUS .
ISTAIGOS FINANSIN ES VEIKLOS KONTROL E

105. [staigos finansingveikla jstatymy nustatyta tvarka kontroliuoja valstybéar
savivaldybiy institucijos, Valstybinédr teritorinés ligoniy kasos, su kuriomigstaiga yra sudariu:
sutartis. Kontroliuoti jstaigos mediciningveikla turi teig Lietuvos Respublikos sveikat
prieZiiros istaig; istatyme nurodytos institucijos pagal savo kompejasciSioms valstys
institucijomsijstaiga privalo pateiktiyj reikalaujamus systaigos finansine ar medicinine vell
tiesiogiai susijusius dokumentus.

3 XVI SKYRIUS
VIESOSIOS JSTAIGOS REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMA S

106. [staigos reorganizavimas, pertvarkymas ir likvidadmaykdomas Lietuvo
Respublikos civiliniame kodekse, Lietuvos Respublikos sveikatos {moszistaigy ir Lietuvos
Respublikos vie§y istaigy istatymuose nustatyta tvarka.

XVII SKYRIUS
ISTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

107. Iniciatyvos teis keisti ir papildyti jstaigosistatus turiistaigos vadovas, steigé
(steiggai bendru sprendimu)lstaigos istatai pakeiiami ir papildomi visuotinio dalinink
susirinkimo sprendimu.

108. [stat; pakeitimai ir papildymai Lietuvos Respublikgstatymy nustatyta tvarka tu
bati jregistruoti Juridini asmeny registre.

109. [stat; pakeitimai gigalioja nuoy jregistravimo gtatymy nustatyta tvarka.

XVIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

110. [staiga turi interneto svetainegatitinkanda Lietuvos Respublikos teis akty
nustatytus reikalavimus.

111. [staigos interneto svetaije vieSai skelbiama informacija apsaigos veild.

112. Informacija apie jstaigp skelbiama jstaigos interneto svetaijgé jstaigos
informaciniuose stenduose, esant poreikiui — vietos spaudoje.

113. PraneSimai, kuriuos pagal Siustatus ar Lietuvos Respublikos taisaktus reikie
paskelbti vieSai, skelbiamistaigos interneto svetaigs prireikus teids akty nustatyta tvark
Jurbarko rajono savivaldys interneto svetaife ir (ar) vietos spaudoje.





